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基本情况及要求
1.人员范围：在职职工及退休人员330人，平均年龄45岁。
2.方案：
	保障项目
	免赔额/报销比例

	门急诊团体医疗保险
	1
	社保门急诊起付线以下补充医疗
门、急诊免赔额至门、急诊起付线
	免赔额0元，
报销个人自付一
部分的90%

	
	2
	社保门、急诊大额补充医疗
门、急诊起付线以上
	

	住院补充团体医疗保险
	3
	社保住院起付线以下补充医疗
0元至住院社保起付线
	0免赔，报销个人自付一部分的100%

	
	4
	社保统筹基金补充医疗
社保统筹基金起付线至统筹基金最高支付限额
	

	
	5
	社保住院大额补充医疗
统筹基金最高支付限额至住院大额互助基金支付封顶线
	



意外身故、残疾保险
1.人员范围：在职退休老师、校工、临返聘人员140人
2.方案：
公司投保意外身故、残疾保险。保险公司根据公司人员情况，制定符合公司要求的投保方案，设定投保费率表。
	保障责任
	保险金额
	赔付比例

	意外伤害身故/残疾
	10万
	100%

	交通工具
	航空100万
火车50万
轮船50万
乘坐汽车50万
自驾汽车50万
	

	意外伤害医疗
	1万（0免赔）
	




